
 
 

  



 
 



 
 

 تبسة-جامعة العربي التبس ي

 كلية الحقوق والعلوم السياسية

 قسم القانون 

 مذكرة مقدمة ضمن متطلبات نيل شهادة الماستر

  قانون إداري  تخصص: 

 بعنوان:

 أثر العقوبة التأديبية 

 على ترقية الموظف 

 

 إشراف الأستاذ)ة(:       إعداد الطالب )ة(:

 بدايرية يحيد.        بوسعادة سلسبيل -

 أعضاء لجنة المناقشة

 الصفة الرتبة العلمية الأستاذ

 رئيسا -أ-مساعد أستاذ  كيران لمياء

 مشرفا -أ-أستاذ محاضر  بدايرية يحي

 مناقشا -أ-أستاذ محاضر  معيفي كمال 

 

2025-2024السنة الجامعية: 



 
 



 
 



 
 



 

 
 

 

 شكر وعرفان:

 الحمد لله والشكر لله الذي وفقني طيلة هذا المسار الدراسي

 الحقوق وأتقدم بشكري وامتناني إلى كل أساتذة قسم 

" على نصحه وتوجيهه لي بدايرية يحي"الأستاذ المشرف  وأخص بذكري هذا 

 طيلة فترة إنجاز هذا العمل المتواضع.

 بالشكر الجزيل إلى لجنة المناقشة . أتقدمكما 

 ولكل من ساهم بوضع معلومة في طريقي ولو بحرف.

  



 

 
 

 الإهداء

 وآخر دعواهم أن الحمد لله

 الحمد لله حبا وشكرا، وامتنان على البدء والختام

 لم تكن الرحلة قصيرة ولا ينبغي لها أن تكون

 ولم يكن الحلم قريب ولا الطريق محفوفا بالتسهيلات

لكنني فعلتها فالحمد لله الذي بنعمته تتم الصالحات وبكل حب أهدي ثمرة 

 نجاحي:

 إلى نفسي الطموحة أولا ابتدت وانتهت بنجاح

 إلى الذي زين اسمي بأجمل الألقاب من دعمني بلا حدود وأعطاني بلا مقابل

 إلى سندي وقوتي )أبي العزيز(

بها قبل يديها وسهلت لي إلى من جعل الله الجنة تحت أقدامها واحتضنني قل

الشدائد بدعائها إلى الشمعة التي كانت لي في الليالي المظلمات سر قوتي 

 ونجاحي )جنتي أمي(

 .الجازية الفاضلةإلى جدتي 

إلى من ساندوني بكل حب وقت ضعفي وأزاحوا عن طريق كل المتاعب سندي 

 .إسماعيلسجود، لجين، أنيس، والكتف الذي استند عليه دائما إخوتي: 

إلى الذين غمروني بالحب والتوجيه وأمدوني دائما القوة وكانوا موضع الاتكاء 

في كل عثراتي، والذي رزقني الله بهم لا أعرف من خلالهم الإهداء )صديقات 

(.، إيمان، راوية، رندة، ريمةهديلالعمر، 
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: آثار المساءلة التأديبية على ترقية الموظف  الفصل الثاني:
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Summary: 

In this topic, we address the promotion system and present its 

definition from a jurisprudential, judicial, and legislative 

perspective, highlighting its importance for employees, its types, 

methods, and even modalities. We also examine the disciplinary 

system for civil service employees by reviewing and classifying 

penalties according to Order 03-06, and analyzing the extent to 

which the investigation and referral phases before the Disciplinary 

Board impact the promotion process. We conclude by focusing on 

the impact of disciplinary sanctions on both promotion in rank and 

grade, moving on to their impact on the quality of public service. 

Keywords: promotion, administrative investigation, employee, 

referral, disciplinary sanction. 


